
   

� 銷售獎（MI）- 組織排列為太陽線，計算方式為雙軌制 

傳銷商每日可以從組織中的小分支業績加總獲得最高 20%銷售獎，計算方式

如下： 

級別 初級 中級 高級 

20%上限 首 300BV 首 625BV 首 1,250BV 

20%拆分 6% 加給 14% 8% 加給 12% 10% 加給 10% 

獎金 B$18 B$42 B$50 B$75 B$125 B$125 

每日上限 隨後 1,500BV 隨後 12,500BV 隨後所有 BV 

%數 6% 8% 10% 

獎金 B$90 B$1,000 無固定上限 (註 1) 

每日上限總計 B$150 B$1,125 無固定上限 (註 1) 

註 1：所有項目獎金加總發放超過總營業額的 60%時，針對銷售獎啟動 K 值。 

� 每日初級傳銷商從其小分支銷售業績加總的首 300BV 獲得合計 20%最高 B$60 之銷售獎；
隨後 1,500BV 獲得 6%最高 B$90 之銷售獎，總計每日最高 B$150 之銷售獎。 

 

每日中級傳銷商從其小分支銷售業績加總的首 625BV 獲得合計 20%最高 B$125 之銷售
獎；隨後 12,500BV 獲得 8%最高 B$1,000 之銷售獎，總計每日最高 B$1,125 之銷售獎。 

 

每日高級傳銷商從其小分支銷售業績加總的首 1,250BV 獲得合計 20%最高 B$250 之銷售
獎；隨後所有 BV 獲得 10%之銷售獎。 

 

每日傳銷商大分支銷售業績，扣除小分支銷售業績加總，計算銷售獎後，剩餘業績

予以保留至隔日，合併該大分支隔日產生之銷售業績，計算隔日之銷售獎。 

舉例：假設您有三個分支，分別說明作為高級傳銷商或初級傳銷商之銷售獎。 

 

高級傳銷商可獲得小分支加總首 1,250BV

之 20%即 B$250，隨後 200BV 之 10%即

B$20，合計 B$270 銷售獎。 

大分支 3,300 BV 扣除小分支加總的 1,450 

BV，剩餘 1,850 BV 保留至隔日。 

初級傳銷商可獲得小分支加總首

300BV 之 20%即 B$60，隨後 1,150BV

之 6%即 B$69，合計 B$129 銷售獎。 

大分支 3,300 BV 扣除小分支加總的

1,450 BV，剩餘 1,850 BV 保留至隔日。 
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